
 

STW ist ein führender Anbieter von elektronischen Komponenten, ­Systemen und Lösungen zur Steuerung, Vernetzung und 
Elektrifizierung von mobilen Arbeits-, Nutz- und Sondermaschinen. Als mittelständisches und international tätiges Unternehmen 
entwickeln und fertigen wir eigene Produkte und nutzen Produkte und Leistungen von ausgewählten Partnern, um unseren  
Kunden – OEMs und Systemintegratoren – innovative Lösungen zu bieten. 

 

So bringst Du uns weiter: 
 Du sicherst den Transfer aller fertigungsrelevanten Anforderungen zwischen Entwicklung und Produktion 

 Du erarbeitest Fertigungs-/Prüfkonzepte mit den Fachbereichen im Rahmen von (Produkt-) Entwicklungsprojekten 

 Du integrierst neue Produkte in die Serienfertigung unter Berücksichtigung vorausschauender Entwicklungsmethoden (z.B. 
APQP, FMEA) 

 Du stellst, in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen, ein für die Serienfertigung taugliches Produktdesign und einen 
effizienten, robusten Fertigungsprozess unter Berücksichtigung interner und externer Anforderungen sicher 

 Du steuerst die Prozessabnahme und unterstützt die Erstbemusterung (PPAP / PPF) zum Kunden 

 

Das wünschen wir uns von Dir: 
 Du bist ein Techniker oder verfügst über ein abgeschlossenes technisches Studium der Fachrichtung Elektronik, Mechatronik 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Idealerweise verfügst Du über Erfahrung in der Elektronikfertigung 

 Grundkenntnisse in Lean- und QM-Methoden sind von Vorteil 

 Du hast Erfahrung in Moderations-, Präsentations- und Konfliktmanagementmethoden 

 Freude am Arbeiten im Team, eine hohe Eigenmotivation, Veränderungsbereitschaft sowie eine systematische und 
ausgeprägte analytische Arbeitsweise zeichnen Dich aus 

 Du hast eine hohe Bereitschaft zur Erarbeitung neuer Themengebiete  

 Du verfügst über gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Damit kannst Du rechnen: 
 Sehr gutes Arbeitsklima in einem motivierten Kollegen-Team, das sich auf Dich freut, Dich unterstützt und umfassend 

einarbeitet 

 Offene Türen, flache Hierarchien und die Möglichkeit eigene Ideen im gesamten Prozess einzubringen und voran zu treiben 

 Freiheitsgrade und Gestaltungsspielräume sowie Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten bei einem wachsenden und 
führenden Anbieter von innovativen Produkten und Lösungen 

 Ausgewogene Work-Life-Balance mit attraktiven Arbeitsbedingungen, Funktionsarbeitszeit, flexibler Gleitzeitregelung, 
bezahlter Nachmittagspause, Kantine und 30 Tage Urlaub 
 

Deine Perspektive: 
 Wir bieten Dir ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum in technischer 

und wirtschaftlicher Hinsicht. Dich erwartet ein innovatives und zukunftssicheres Arbeitsumfeld mit spannenden Themen. Der 
Einsatzort ist Kaufbeuren.   
 

Interesse? Dann melde Dich bei uns. 
Deine Bewerbung sendest Du gerne unter Angabe der Stellen-ID IE-22-01, des frühesten Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung 
an: bewerbung@wiedemann-group.com 
 

Zur langfristigen Ergänzung unseres Teams suchen wir Dich als 

Prozessmanager (m/w/d) Industrial Engineering 


