Personalplanung

Bewertet man Personalkosten in lhrer Struktur und in gesetzlichen Rahmenbedingungen im Detail, so kénnen sie
der jeweilig wirtschaftlichen Situation angepasst werden (Kurzarbeit, Freisetzung, Personalumlagerung, ...).

Dabei ist auch das Erkennen von zusatzlichem Personalbedarf in Abhéngigkeit der Auftragsentwicklung ein
wichtiger Bestandteil der Personalplanung.

Im Rahmen unseres Webinars zeigen wir, wie Sie Personalkosten rollierend den betrieblichen
Anforderungen anpassen kénnen

e Personalbedarf auf Basis rollierender Kapazitatspléne

- Integration der VAP in die Personalplanung
- Auftragsbestand aus Teil der Personalplanung

Personalkapazitaten auf Basis bestehender Ressourcen

Abgleich Personalbedarf und Personalkapazitét
Personalentwicklungsplanung

Personalkostenplanung

Integration der Personalkostenplanung in eine Ergebnis- & Finanzplanung
KPI's & Dashboards zur Bewertung der Personalperformance

Beginn:

Mittwoch, 6. Mai 2026, 19:00 Uhr

Ende:

Mittwoch, 6. Mai 2026, 19:30 Uhr

Veranstaltungsort:

Online

Website & Anmeldung:
https://evidanza.de/webinare/webinar-personalplanung/?utm_source=pressebox&utm_campaign=webinare
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