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Cfidelis HR

Personal ist unsere Leidenschaft

fidelis HR und aconso unterzeichnen Partnervertrag

Wiirzburg, 14. Juli 2014. - fidelis HR, Marktfihrer im HR-
Outsourcing, verstarkt auch weiterhin das bestehende Produkt- und
Dienstleistungsportfolio durch einen Kooperationsvertrag mit der
aconso AG. aconso ist der Spezialist, wenn es um Dokumente im

Personalumfeld geht und deckt dabei alle HR-Standardprozesse ab.

fidelis HR, die bis Juli 2013 unter
der TDS HR Services & Solutions
firmiert hat, arbeitet bereits seit
einigen Jahren erfolgreich mit

aconso zusammen. Durch die

Ubernahme von fidelis HR durch

Bild der Vertragsunterzeichnung (v. li.

n. re. J. John u. N. Haase, den borsennotierten AURELIUS-
Geschéftsfuihrer der fidelis HR, Dr. M.

Grentzer u. U. Janicke, Grinder und
Vorstdnde der aconso AG)

Konzern und die folgende
Herauslosung aus dem  TDS-
Verbund musste die Partnervereinbarung neu geschlossen werden.
,Wir freuen uns, die erfolgreiche und enge Zusammenarbeit mit
aconso fortzusetzen. Viele unserer Kunden setzen die Digitale
Personalakte von aconso bereits erfolgreich ein. Insbesondere mit
den neuen Loésungen von aconso im  Bereich des
Dokumentenmanagements, wie zum Beispiel die Jedermann-Akte,
Uber die Mitarbeiter Dokumente einfach und sicher in einem
Datenraum abrufen kdnnen, ergdanzen wir unser Produktportfolio in
der Personalwirtschaft um etablierte Lésungen. Ein wichtiger Schritt,
um unsere Ausrichtung als Komplettanbieter im HR-Outsourcing
nachhaltig zu starken.” erlautert Jorg John, Geschaftsfihrer der

fidelis HR, die Hintergriinde der Kooperation.
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Weitere Informationen: www.fidelis-hr.com

Uber fidelis HR GmbH

Software und Dienstleistungen fiir Personaler

fidelis HR, ehemals TDS HR Services & Solutions, bietet Kunden in der D-A-CH Region 360°
HR-Outsourcing: Von der Lohn- und Gehaltsabrechnung (iber Personaladministration,
Digitale Personalakte, Bewerbermanagement, Application Management (SAP, P&l LOGA,
fidelis.Personal), Hosting, Self Service & Workflow-Management, interne Kontrollsysteme
(IKS) bis hin zum Quality Monitoring. Uber 1.000 Kunden mit 800.000 Mitarbeitern vertrauen
dem Marktfuhrer fidelis HR - ob Konzern, Mittelstand, offentlicher Dienst oder
Kleinunternehmen.

fidelis HR erbringt seine Dienstleistungen und Kunden-Support aus dem jeweiligen Land
heraus und nutzt fir den Betrieb der Software-Lésungen in Deutschland die hochsicheren
Rechenzentren der Fujitsu TDS GmbH in Neckarsulm und Neuenstadt (Baden-Wirttemberg).

Das Unternehmen gehort seit Frithjahr 2013 zum Miinchner AURELIUS Konzern und erzielte
im abgelaufenen Geschéftsjahr mit rund 650 Mitarbeitern einen Umsatz von ca. 58 Millionen
Euro.

Informationen im Internet: www.fidelis-hr.com

Pressekontakt:

fidelis HR GmbH

Kirsten Degner

Tel.: +49 174 309-3473
E-Mail: presse@fidelis-hr.de

aconso AG

«Weg vom Papier», das ist der Antrieb der aconso AG, die seit tGber 10 Jahren Prozesse und
Abldufe in HR-Abteilungen vereinfacht und automatisiert. Anfrage, Erstellung, Freigabe,
Versand oder Archivierung von Dokumenten, diese Anforderungen kann die aconso-
Software digital abbilden und passt sich dabei unterschiedlichsten Bedirfnissen an.
Personalabteilungen managen Dokumente und HR-Abldufe Uber eine Plattform, auf Wunsch
auch SAP-basiert. Ganz neu im Produktportfolio: Die Jedermann-Akte, die es ermdglicht,
Mitarbeiterdokumente wie Gehaltsabrechnungen in einem sicheren Datenraum bereit zu
stellen. Uber 140 GroRprojekte haben die aconso HR-Experten bereits in-time-and-budget
realisiert.
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