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Gute Fihrung lernen

Verantwortlich fiir die Art der Kommunikation.

Entgleist der Ton, fiihlen sich Mitarbeiter libersehen, arbeitet das Team nicht
erfolgreich zusammen, hat die Fiihrungskraft ihren Job nicht erfiillt. Das gilt ohne
Wenn und Aber.

Keine Frage, Fihrungskrafte sind enorm gefordert: lhre Branchen stehen im Wandel -
die eigenen und die der Kunden, die Digitalisierung verandert Aufgaben, das
Arbeitstempo ist hoch, die Anzahl der Projekte auch. Und zwischendrin menschelt es:
Mitarbeiter bringen ihre Leistung nicht. Im Team gibt es Streit, Kritikgesprache stehen
an... und die Fihrungskraft ist fir die Losung verantwortlich. Kurz: Kommunikation muss
gelingen, damit sich der geforderte Unternehmenserfolg einstellt.

Wer in dieser Gemengelage erfolgreich und mit Freude filhren mochte, kann mit neuen
Impulsen und handfesten Tipps sein Flihrungsverhalten professionalisieren. Hier sind
drei erprobte Trainings mit besten Bewertungen durch friihere Teilnehmer:

Schwierige Filhrungsgesprache

12. + 13. Oktober 2017 Starnberg Erfolgreiche Durchsetzungsstrategien

28. + 29. November 2017 Wiesbaden 09. + 10. Oktober 2017 Miinchen
www.management- 05. + 06. Dezember 2017 Frankfurt
forum.de/fuehrungsgespraeche www.management-forum.de/durchsetzung

Agile Fiihrung

05. + 06. Oktober 2017 Frankfurt

11.+ 12. Dezember 2017 Bad Homburg
www.management-forum.de/agil

Bei Fragen zur Veranstaltung oder zur Anmeldung wenden Sie sich gerne an Frau
Elisabeth di Muro, Tel: 08151-2719-0 oder per Mail bei info@management-forum.de
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