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Geschäftspotenzial voll ausschöpfen 

Neue Führungsstruktur  

Der ERP-Anbieter AP AG hat seine 

Geschäftsleitung erweitert und die 

Verantwortungsbereiche neu strukturiert. 

Die Karlsruher bündeln ihre Kräfte in fünf 

zentralen Unternehmensfeldern, um das 5 

bedeutende Marktpotenzial der neuen 

Lösungsgeneration APplus in ein 

nachhaltiges Umsatzwachstum zu überführen. 

Mit der neuen Führungsstruktur verbessert 

die AP die Effizienz und Qualität ihrer 10 

Prozesse im Kunden- und Partnerkontakt.  

Konkret hat die AP AG ihre interne Struktur 

in fünf Bereiche gegliedert: Vertrieb, 

Entwicklung, Consulting, AP-Österreich sowie 

den Bereich strategische Projekte, 15 

Produktmanagement, Qualitätssicherung und 

Marketing plus Dokumentation. Die jeweiligen 

Bereichsleiter gehören zugleich der 

Geschäftsleitung um den 

Vorstandsvorsitzenden Reinhard Dilger an. 20 

Alle Verantwortungsfelder werden von 

erfahrenen Führungspersonen aus dem 

Unternehmen geleitet.  

Sonja Groell-Archut, langjährige 

Niederlassungsleiterin in Erkrath, 25 

verantwortet jetzt den strategisch 

zusammengeführten, direkten und 

Geschäftspartnervertrieb in Deutschland und 

Österreich. Holger Nawratil ist 

Niederlassungsleiter in Karlsruhe und 30 

Bereichsleiter Entwicklung. Frank Rieg 
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verantwortet das Consulting. Markus Haller 

ist Geschäftsführer der österreichischen 

Niederlassung und für den österreichischen 

Markt zuständig. Reimund Pölka leitet den 35 

Bereich strategische Projekte, 

Produktmanagement, Qualitätssicherung sowie 

Marketing und Dokumentation.  

Alle Bereichsleiter sind neben Reinhard 

Dilger, Vorstand und geschäftsführender 40 

Gesellschafter der AP, Mitglieder der 

Geschäftsleitung. Die Verantwortung für die 

Unternehmenskommunikation liegt bei Elke 

Aßmus, die in dieser Funktion direkt an den 

Vorstand berichtet. 45 

 

 

Weitere Informationen:  

AP Automation + Productivity AG, Elke Aßmus, 

Unternehmenskommunikation 

Schoemperlenstraße 12b, D-76185 Karlsruhe 

Telefon: + 49 (0) 7 21 / 56 01 30  

Telefax: + 49 (0) 7 21 / 56 01 500  

E-Mail: elke.assmus@ap-ag.com  

Internet: www.ap-ag.com 

 

Über die AP Automation + Productivity AG: 

Mit ihrer technologisch führenden 

Produktgeneration APplus, die vollständig auf 

der Systemarchitektur von Microsoft .NET und 

modernsten Web-Technologien (Web Services, XML, 

SOAP) basiert, profiliert sich die 1993 

gegründete AP Automation + Productivity AG als 

kompetenter Partner für internetbasierende 

Unternehmenssoftware im Mittelstand. APplus, das 

User-zentrierte ERP-System, geht weit über das 

Leistungsspektrum herkömmlicher ERP-Lösungen 

hinaus und integriert durchgängig CRM, E-

Business, Wissensorganisation und Workflow in 

http://www.ap-ag.com/
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das klassische ERP. Maßgeschneiderte Lösungen 

für den Maschinen-/Anlagenbau, Fahrzeugbau, 

Automotive, Großhandel und Dienstleistung stehen 

für eine konsequente Kunden- und 

Branchenorientierung. AP zählt zu den Top 3-ERP-

Softwareunternehmen im deutschen Mittelstand und 

betreut über 1000 Kunden im gesamten 

deutschsprachigen Raum.  
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