
Unser Unternehmen zählt in Deutschland zu den größten Playern der Executive Search Branche. Wir sind rund 130 
einzigartige Persönlichkeiten, die ergebnisorientiert arbeiten und aus jedem Projekt ein positives Erlebnis für unsere 
Kunden machen. Hohe Leistungsbereitschaft, Spaß am Umgang mit Menschen und Fokus auf Qualität – das vereint 
uns. Als Partner von Horton International sind wir weltweit an 40 Standorten vertreten. 

Durch unsere langjährige Erfolgsgeschichte wachsen wir immer weiter und suchen Sie als

www.hager-ub.de/karriere-bei-hager

SIND SIE AUCH EIN 
DIGITAL NATIVE UND 
BRENNEN FÜR IT?

IT-Support Specialist (m/w/d) 

Über unser Online-Portal können Sie sich direkt auf die Stelle bewerben. Hinsichtlich weiterer Informationen oder Fragen
richten Sie sich gerne an Frau Yvonne Klein unter 069-950 92 0 oder per Mail an yvonne.klein@hager-ub.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Interessiert?

Offene
Teamkultur

Top IT-Ausstattung

Mitarbeiterkonditionen 
in Online Shops

Freie Getränke
& Obst

Gesundheits-
management

Trainings- und 
Online-Kurse

Flache
Hierarchien

Damit punkten wir bei Ihnen:

Sympathische 
Kolleginnen und Kollegen

Fundierte 
Einarbeitung

Flexible 
Arbeitszeiten

in Vollzeit oder Teilzeit

Damit punkten Sie bei uns:
Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 
zum/r Fachinformatiker/in für Systemintegration
Idealerweise 1-2 Jahre Support-Erfahrung 
Geduld und freundliche Umgangsformen 
Exzellente Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Technologiebegeisterung
Motivation

Ihre Hauptaufgaben auf den Punkt gebracht:
Eigenständiger IT-Support inkl. Ticketing und Bearbeitung
Verknüpfung von Hardware- und Softwarekomponenten 
Betreuung der Anwenderinnen und Anwender bei der 
Systemnutzung
Überwachung und Instandhaltung unseres CRM-Systems, 
unserer Serversysteme (HW & SW:VM Ware, MS Terminal-
server, etc.) und Speichersysteme
Übernahme einzelner Innovationsprojekte
Koordination und Unterweisung unserer Azubis
Durchführung IT relevanter Schulungen

Viele 
Mitarbeiterevents

Die Hager Unternehmensberatung tritt für Chancengleichheit ein und hat sich den Prinzipien der Gleichberechtigung 
verpflichtet. Alle qualifizierten Bewerbungen sind willkommen und werden in unserem Auswahlprozess berücksichtigt.


