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Die Bewerbergalerie von Jobware: Schnell und kostenlos
zum qualifizierten Kandidaten

Wo sich Fach- und Fiihrungskriafte erstklassig vorstellen

Paderborn, 10. November 2009 - In der Bewerbergalerie von Jobware stellen
sich hoch qualifizierte wechselwillige Kandidaten aussagekraftig vor. Unter-
nehmen finden schnell und unkompliziert den geeigneten Kandidaten. Fir
Unternehmen ist die Nutzung der Bewerbergalerie gratis. Flir den Kandidaten
ist die Veroffentlichung seines Profils hingegen kostenpflichtig. Jedes Profil
wird von Jobware vor der Veréffentlichung geprift und aufbereitet.
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Kurzprofil Relevante Berufserfahrung
Ausgebildeter IT-Manager, 52 Jahre alt, 2005 - jetzt: Freiberuflicher
mehrishrige Berufserfahrung als Berater im Berater/Manager im FDL-Bereich

F ich mit Schwerpunk

Banken und IT, kampetent in Projekt- und Projekt: ab 07/2006
Businessprazessmanagement, fundierte IT- und Organisationsmanager in einem
Kenntnisse im [T-Cantrolling sowie in der IT-Beratungshaus

Einfihrung eines Zeitwirtschafts- und

| ticfal Projekt: 0172005 - 06/2006
IT-Kenntnisse in SAP HR, FI, CO, MM, C/C++, IT- Contraller, PM/PL beim Hessischen
HTML, 5L und Cracle, sucht neve bundesweite  Ministerium des Innern und fur Spart
Herausforderung als kaufmannischer Leiter
01/2003 - 12/2004: Kaufmannischer
Leiter (Festanstellung), ReiseBank AG
Frankfurt

Kfm.-Leiter IT & Crganisa... (52)
Ausbildung & Qualifikationen

Branche Banken, Versicherungen
1979 - 1980: Ausbildung

e tield Hlanagehentileiing System-Analytiker und Programmierer bei der
IBM Deutschland AG, Wissbaden

Region BULsEETL 1974 - 1976: Ausbildung
Burokaufmann

Profil Hr. 165603 » Kontaktiersn 3 Merken 3 Ausblenden

| [y ) »

Kfm.-Leiter IT... (52)

Bundesweit

IT-Berater mit
Schwerpunkt Banken

Marketing / We.. (38) Softwareentwic...(50)

International und Bundesweit
: Finanzdienstleistungen Consultant/Key Acc...  Personalleiter  (48)

Mit diesem Modell stellt Jobware sicher, dass sich ausschlieBlich ernsthaft
interessierte Kandidaten in der Bewerbergalerie prasentieren: wechsel-
willige Fach- und Fiihrungskrafte.

Jobware bringt mit der Bewerbergalerie (www.bewerbergalerie.de) qua-
lifizierte Kandidaten und Unternehmen auf einem vdllig neuen Weg zusam-
men. Dr. Wolfgang Achilles bringt zum Ausdruck: ,Es macht richtig Freude,
regelmaBig in der Bewerbergalerie nach neuen Mitarbeitern zu suchen.”
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Uber Jobware:

Als einer der ersten Online-Stellenmarkte im Jahr 1996 gegrindet, Uber-
zeugt Jobware durch Qualitat, Service und Einsatz. Mit diesem Anspruch ist
Jobware zu einem flihrenden Karriere-Portal in Deutschland geworden.*

Jobware ist eine Tochter der Medien Union, Ludwigshafen, eines der gréBten
deutschen Medienkonzerne. Bereits 1999 hat sich Jobware der Verlagsbranche
angeschlossen. Das stetig wachsende Netzwerk umfasst inzwischen mehr als
350 Partner, die die bei Jobware veréffentlichten Anzeigen zusatzlich publi-
zieren (z. B. Slddeutsche Zeitung, Stuttgarter Zeitung, VDI nachrichten,
Heise, Vogel Medien, Bundesingenieurkammer).**

Im Jahr 2000 wurde die hauseigene Personalberatung gegriindet. Die Per-
sonalberater von Jobware zeichnen sich durch langjahrige Erfahrung und
umfassende Kompetenz aus. Sie profitieren von dem exklusiven Zugriff auf
die ausgezeichneten Profile im Kandidaten-Netzwerk von Jobware.

Seit dem Jahr 2002 bietet Jobware dariber hinaus Verlagen erstklassige
Dienstleistungen rund um den Stellenmarkt im Internet. Heute bereitet Jobware
im Auftrag von unterschiedlichsten Fach- und Zeitungsverlagen monatlich eine
finfstellige Zahl von Stellenanzeigen zur Publikation im Internet auf.

*Eine Zusammenfassung der Untersuchungen und Tests finden Sie hier:
www.jobware.de/studien und: www.jobware.de/testergebnisse

**Eine vollstandige Liste der aktuellen Partnerplattformen finden Sie hier:
www.jobware.de/kooperationen

Weitere Informationen unter: www.jobware.de/presse
Kontakt: Christian Flesch - E-Mail: presse@jobware.de
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