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HEILBRONN-FRANKEN IM VERGLEICH: HOHE DYNAMIK, VIEL POTENZIAL
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REGION MUSS HOHE DYNAMIK NUTZEN, UM IHRE POSITIONIERUNG ZU VERBESSERN

Heilbronn-Franken

Deutschland

Baden-Württemberg

-30

Wirtschaft 
digital

Fachkräfte 

Infrastruktur

GESAMT

-30 300

NIVEAU

300

DYNAMIK

-5 50

IHK-STANDORTINDEX FÜR DIE ZUKUNFTSFELDER 2020

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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…

WIRTSCHAFT DIGITAL: DEN DIGITALEN WANDEL SOUVERÄN GESTALTEN
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IHK-STANDORTINDEX FÜR DIE ZUKUNFTSFELDER 2020

FÜR MEHR DIGITALE KOMPETENZ DAS DIGITALE AUTOBAHNNETZ ZUKUNFTSGERECHT AUSBAUEN

…

Neue IHK-Ausbildungsverhältnisse mit Relevanz 
für die Digitalisierung je 100 Schulabgängern

Entwicklung Breitbandverfügbarkeit >50Mbit 

Anteil MINT-Berufe an SV-Beschäftigte

Entwicklung FuE-Ausgaben in der Wirtschaft

Breitbandverfügbarkeit >50 Mbit

Anzahl DE-Domains je 1.000 Einwohner

FuE-Ausgaben in der Wirtschaft

Anteil Hochqualifizierte an SV-Beschäftigte

Studierendendichte 183 184

�� ��

Heilbronn-Franken

Deutschland

Baden-Württemberg

Entwicklung FuE-Personal in der Wirtschaft

-100 100-50 500

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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FACHKRÄFTE: NOCH MEHR IN KÖPFE INVESTIEREN
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IHK-STANDORTINDEX FÜR DIE ZUKUNFTSFELDER 2020

DURCH „KARRIERE MIT LEHRE“ & „LEBENSLANGEM LERNEN“ MEHR FACH- UND FÜHRUNGSKRÄFTE GEWINNEN, QUALIFIZIEREN & BINDEN

����

183 184

…

Prüfungsteilnehmer IHK-Fortbildung 
je 1.000 Erwerbstätige

Entwicklung Verhältnis  der  Studienanfänger 
zu Schulabgänger

Schulabgänger ohne Schulabschluss

…

Verhältnis Azubis in dualer Ausbildung je 
100 Einwohner zwischen 15 und 25 Jahren

Studierendendichte

Schulabgänger mit Hochschulreife

Ingenieursdichte

Verhältnis Studienanfänger zu Schulabgängern

Anteil Hochqualifizierte an SV-Beschäftigte

156

Entwicklung Prüfungsteilnehmer IHK-Fortbildung 
je 1.000 Erwerbstätige

Heilbronn-Franken

Deutschland

Baden-Württemberg

0

�� ��
�� ��

-100 100-50 50

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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INFRASTRUKTUR: DASEINSVORSORGE FÜR ÜBERMORGEN
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IHK-STANDORTINDEX FÜR DIE ZUKUNFTSFELDER 2020

SCHNELL AUF DER AUTOBAHN – SCHNELL IM STAU � NEUE WEGE FÜR PERSONEN, DATEN UND ENERGIE

Erreichbarkeit IC / ICE-Bahnhöfe

Erreichbarkeit Flughafen

Anteil Schwerlastverkehr an tägl.  Verkehrsmenge

…

Erreichbarkeit der Autobahnen

Investitionsquote der Kommunen

Entwicklung Breitbandverfügbarkeit >50 Mbit

Entwicklung Verkehrsbelastung auf Autobahnen

…

Gewerbesteuerhebesatz

Heilbronn-Franken

Deutschland

Baden-Württemberg

Ganztagesbetreuungsquote (Kinder 0-5 Jahre)

Breitbandverfügbarkeit  >50Mbit

-100 100-50 500

�� ��

141

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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SIND SIE MIT IHREM UNTERNEHMENSSTANDORT ZUFRIEDEN?
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IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

25%

63%

11% 1%

sehr zufrieden zufrieden

weniger zufrieden unzufrieden

23%

65%

10%

2%

27%

60%

13%

24%

67%

9%
31%

61%

8%

25%

61%

10%

4%

Landkreis
Heilbronn

Stadt
Heilbronn

Hohenlohekreis

Main-Tauber-Kreis

Landkreis
Schwäbisch Hall

Quelle: IHK Heilbronn-Franken



Standortpolitik

9

IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

HAT SICH DIE QUALITÄT IHRES STANDORTES IN DEN LETZTEN DREI JAHREN 
VERÄNDERT?

verbessert
19%

gleich geblieben
64%

verschlechtert
17%

18%      65%      16% 
19%        67%      14% 

18%         69%       13% 

16%         64%      19% 

23%      52%     25% 

Landkreis
Heilbronn

Stadt
Heilbronn

Hohenlohekreis

Main-Tauber-Kreis

Landkreis
Schwäbisch Hall

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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PLANEN SIE IN DEN NÄCHSTEN DREI JAHREN EINE VERÄNDERUNG AM 
UNTERNEHMENSSTANDORT?
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IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

30%

63%

2%5%

Erweiterung / Investition keine Veränderung

Verkleinerung Verlagerung / Aufgabe

33%

57%

10%

23%

69%

4%
4%

32%

60%

3%

5%
30%

62%

2%

6%

29%

68%

3%

Landkreis
Heilbronn

Stadt
Heilbronn

Hohenlohekreis

Main-Tauber-Kreis

Landkreis
Schwäbisch Hall

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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PLANEN SIE IN DEN NÄCHSTEN DREI JAHREN EINE VERÄNDERUNG AM 
UNTERNEHMENSSTANDORT?

Hohen-
lohekreis

Main-Tauber-
Kreis

Landkreis
Schwäbisch Hall

Landkreis
Heilbronn

Stadt
Heilbronn
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IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

INVESTITIONSPLANUNG NACH UNTERNEHMENSGRÖßE

0 – 9 10 - 49 50 - 249 >250

M I T A R B E I T E R    I M    U N T E R N E H M E N

13%

33%

44%
45%

19%

39%

25%25%

7%

39%

52%55%

6%

33%
40%

56%

13%

30%28%
33%

25%
21%

53%50%

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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TOP 3 
≥250 MA

TOP 3
<250 MA

1. Verfügbarkeit schnelles Internet 97% ●●●●

2. Datenschutz und Datensicherheit im Unternehmen 95% ●●●● ●●●●

3. Erreichbarkeit überregional über Straße 94% ●●●●

4. Engagement der Gemeinde zum Thema Breitband 92%

5. Verfügbarkeit von Glasfaseranschluss 89%

6. Digitales Know-how im Unternehmen 88% ●●●●

7. Verfügbarkeit von qualifizierten Fachkräften 88%

8. Angebot beruflicher Aus- und Weiterbildung 86%

9. Sechsspuriger Ausbau A6 85%

10. Berufsschulangebote in der Region 85% ●●●●
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IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Anteil der Antworten mit „sehr wichtig“ und „wichtig“

TOP 10 STANDORTFAKTOREN FÜR DIE UNTERNEHMEN 
HINSICHTLICH DER WICHTIGKEIT

���� WIRTSCHAFT DIGITAL ���� FACHKRÄFTE ���� INFRASTRUKTUR

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Anteil der Antworten mit „weniger zufrieden“ und „unzufrieden“

TOP 10 STANDORTFAKTOREN FÜR DIE UNTERNEHMEN 
HINSICHTLICH DER UNZUFRIEDENHEIT TOP 3

≥250 MA
TOP 3

<250 MA

1. Sechsspuriger Ausbau A6 82% ●●●● ●●●●

2. Verfügbarkeit qualifizierter Fachkräfte 67% ●●●●

3. Erreichbarkeit überregional über Schiene 65% ●●●● ●●●●

4. Verfügbarkeit von Glasfaseranschluss 63%

5. Engagement der Gemeinde zum Thema Breitband 59%

6. Verkehrsleitung / Verkehrsführung 56%

7. ÖPNV-Anbindung 55% ●●●●

8. Verfügbarkeit von Jugendlichen für Ausbildung 54%

9. Verfügbarkeit von schnellem Internet 53%

10. Anbindung Schiene Güterverkehr 53%

���� WIRTSCHAFT DIGITAL ���� FACHKRÄFTE ���� INFRASTRUKTUR

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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WIRTSCHAFT DIGITAL:  WICHTIGKEIT UND ZUFRIEDENHEIT
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hoher Handlungsbedarf
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unzufrieden sehr zufrieden

1   Verfügbarkeit schnelles Internet

2   Verfügbarkeit von Glasfaseranschluss

3   Engagement der Gemeinde zum Thema 
Breitband

4 Datenschutz und Datensicherheit im
Unternehmen

5   Digitales Know-how in den Unternehmen

6   Verfügbarkeit von IT-Fachkräften

7   Verfügbarkeit von IT-Dienstleistern

8   Aus- u. Weiterbildungsangebote IT-Bereich

9   Anwendung digitaler Geschäftsmodelle

10 Anwendung Industrie 4.0

11 E-Governement-Angebote

12 Nutzung von Cloud-Lösungen

IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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FACHKRÄFTE:  WICHTIGKEIT UND ZUFRIEDENHEIT

unzufrieden sehr zufrieden
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hoher Handlungsbedarf 1   Verfügbarkeit von qualifizierten Fachkräften

2   Verfügbarkeit v. Jugendlichen für Ausbildung

3   Berufsschulangebote in der Region

4   Angebote beruflicher Aus- und Weiterbildung

5   Service der Agentur für Arbeit

6   Verfügbarkeit von Hochschulabsolventen

7   Hochschulangebote in der Region

8   Verfügbarkeit hochqualifizierte Fachkräfte

9   Verfügbarkeit Arbeitskräfte ohne Qualifik.

10 Angebot Zeitarbeitskräfte

IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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INFRASTRUKTUR:  WICHTIGKEIT UND ZUFRIEDENHEIT

unzufrieden sehr zufrieden
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5
3 4

hoher Handlungsbedarf 1   Sechsspuriger Ausbau A6

2   Erreichbarkeit überregional über Straße

3   Verkehrsleitung / Verkehrsführung

4   Parkmöglichkeiten

5   ÖPNV-Anbindung

6   Erreichbarkeit überregional über Schiene

7   Verfügbarkeit freie Gewerbeflächen

8   Anbindung an Luftverkehr

9   Anbindung Schiene/Güterverkehr

10 Containerterminal Heilbronn

IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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Region Stadt HN Land HN HOH MTK SHA
ohne

Angabe

ANGESCHRIEBENE UNTERNEHMEN 5.569 965 1.979 638 805 1.182 0

PROZENTUALER RÜCKLAUF 10% 9% 8% 10% 9% 9% ---

ANTWORTEN INSGESAMT = 100% 548 90 160 66 70 103 59

0 bis 9 Mitarbeiter 175 39% 36% 27% 30% 39% 5%

10 bis 49 Mitarbeiter 193 43% 36% 44% 36% 36% 9%

50 bis 249 Mitarbeiter 98 13% 19% 15% 26% 19% 14%

über 250 Mitarbeiter 40 4% 7% 14% 9% 6% 7%

ohne Angabe 42 0% 2% 0% 0% 0% 66%

Industrie 133 13% 30% 33% 30% 22% 12%

Baugewerbe 42 8% 7% 8% 7% 14% 0%

Großhandel 57 10% 11% 12% 17% 9% 3%

Einzelhandel 60 16% 10% 11% 11% 13% 3%

Dienstleistung 202 51% 40% 33% 31% 40% 12%

ohne Angaben 54 2% 3% 3% 3% 3% 70%

17

BASISDATEN
IHK-STANDORTUMFRAGE 2016

Quelle: IHK Heilbronn-Franken
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VIELEN DANK!

IHRE ANSPRECHPARTNER

Peter Schweiker

Geschäftsführer

Leiter Standortpolitik

Tel.: 07131 – 9677300

Mail: peter.schweiker@heilbronn.ihk.de

Kai Plambeck

Referent Innovation & Netzwerke

Geschäftsbereich Standortpolitik

Tel.: 07131 – 9677297

Mail: kai.plambeck@heilbronn.ihk.de

Christiane Heim

Sachbearbeitung 

Geschäftsbereich Standortpolitik

Tel.: 07131 – 9677302

Mail: christiane.heim@heilbronn.ihk.de


