abel&kaufl -

kommunikation verbindet

Herzlich willkommen! Schon, dass Sie uns gefunden haben. abel & kaufl ist einer der flihrenden spezialisierten Betriebe fir
professionelle Kommunikation in Deutschland. Mit rund 130 Mitarbeitern an mehreren Standorten in Deutschland, offerieren
wir seit 1995 ein breites Spektrum professioneller Kommunikationslosungen und Services flir die Bereiche Industrie &
Handel, offentliche Einrichtungen und offentliche Sicherheit. Weitere Informationen finden Sie unter www.abel-kaeufl.de.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Landshut suchen wir Sie ab sofort in Vollzeit als

Bereichsleitung Technik (m/w/d)

Als Leiter des technischen Bereichs sind Sie verantwortlich fiir dessen organisatorische und fachliche Gestaltung. Sie legen
Standards und Zielsetzungen fest und fiihren das technische Team, bestehend aus ca. 45 Mitarbeitern, in enger Zusammen-
arbeit mit den Team- und Gruppenleitern an Hauptniederlassung und Filialen. Sie entwickeln und implementieren Strategien
zur Optimierung der technischen Ablaufe, sichern Qualitat und Effizienz der Dienstleistungen, unterstiitzen die Geschéfts-
leitung bei Entscheidungen, tragen Budgetverantwortung flir den technischen Bereich, arbeiten eng mit anderen Abteilungen
zusammen und berichten direkt an die Geschaftsfiihrung. lhre direkte Zusammenarbeit mit den Bereichsleitungen aus den
vertrieblichen und kaufmannischen Bereichen ist entscheidend flir das Erreichen der Unternehmensziele.

Ihr Profil.

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Nachrichtentechnik oder vergleichbare Qualifikation.
Fundierte technische Kenntnisse im Bereich der Nachrichtentechnik.

Mehrjahrige Berufserfahrung als Bereichs- oder Filialleiter oder einer ahnlichen Position in der Kommunikationsbranche.
Ausgepragte Flihrungsqualitaten und Erfahrung in der Mitarbeiterentwicklung.

Organisationsgeschick und die Fahigkeit, komplexe Prozesse Iosungsorientiert zu koordinieren.

Sehr gute IT-Kenntnisse (Office, ERP- Software usw.).

AufBBerordentliche Kommunikations- und Sozialkompetenz.

Starker betriebswirtschaftlicher Hintergrund mit strategischer Ausrichtung.

Kenntnisse in Bezug auf Leistungsbewertungskennzahlen und -grundlagen.

Reisebereitschaft innerhalb Stiddeutschlands.

Erfahrungen oder Interesse am BOS-Umfeld (Feuerwehr, Rettungsdienst, THW etc.) ist ein Plus.

Wir bieten lhnen.

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem deutschlandweit fiihrenden, expandierenden Funk-Systemhaus.
Die Fuhrung eines motivierten Teams.

Bestehende Organisation & Struktur begleitet durch externe Coachings.

Fortbildungsmoglichkeiten und Entwicklungsperspektiven.

Leistungsgerechte Vergutung und attraktive Sozialleistungen.

Firmenwagen mit Privatnutzung.

Flexibles Arbeitszeitmodell mit Eigenverantwortung.

Interessiert?

Wir sind gespannt und freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit moglichem Eintrittstermin - per
E-Mail an bewerbung@abel-kaeufl.de oder Giber das Kontaktformular unserer Homepage unter www.abel-kaeufl.de.
Gerne stehen wir Ihnen vorab auch fiir Riickfragen zur Verfligung.

Der direkte Kontakt
Tel +49 871/96215-120 | Fax +49 871/96215-880 | E-Mail info@abel-kaeufl.de | www.abel-kaeufl.de
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