
 

 

PRESSEMITTEILUNG 

Esker zahlt für 2021 eine 20 % höhere Dividende 

von 0,60 EUR pro Aktie und bekräftigt die 

Wachstumsdynamik für 2022 
Langjährige Aktionäre erhalten Bonus von 10 % 

 

FELDKIRCHEN UND LYON, FRANKREICH – 20. Juni 2022 – Esker, Anbieter der globalen Cloud-

Plattform, welche die Effizienz von Finanz- und Kundendienstabteilungen sowie die 

unternehmensübergreifende Zusammenarbeit durch Automatisierung von Managementaufgaben 

stärkt, gab heute bekannt, dass der CEO von Esker, Jean-Michel Bérard, auf der 

Jahreshauptversammlung am 15. Juni 2022 in der Unternehmenszentrale in einer geschlossenen 

Sitzung die anhaltend starke Leistung des Unternehmens im Jahr 2021 mit einem Anstieg der 

Umsatzerlöse und des Jahresüberschusses um 19 % bzw. 24 % vorgestellt hat. Diese herausragenden 

Ergebnisse bestätigen die Fähigkeit von Esker, ein starkes Wachstum zu generieren und gleichzeitig 

durch sein Cloud-Geschäftsmodell eine hohe Rentabilität zu erzielen. 

 

Kontinuierliche Wachstumsdynamik 

Jean-Michel Bérard gab auch einen Überblick über das Geschäft im laufenden Jahr: Die Umsatzerlöse 

von Esker stiegen im ersten Halbjahr 2022 um 14 % bei konstanten Wechselkursen (18 % auf Basis 

aktueller Wechselkurse). Im gleichen Zeitraum stiegen die Vertragsabschlüsse um 11 % gegenüber 

dem ersten Quartal 2021, das aufgrund des Erholungseffekts nach der ersten Corona-Welle bereits ein 

starkes Quartal war.  

Die Finanzergebnisse von Esker für das zweite Quartal 2022 werden am 12. Juli veröffentlicht. Bérard 

bestätigte, dass das Unternehmen sein Ziel eines organischen Wachstums von 15–16 % für 2022 

beibehält. Dabei sind positive Währungseffekte und die jüngste Übernahme von Market Dojo jedoch 

nicht berücksichtigt. Es wird erwartet, dass die Vertragsabschlüsse 2022 entsprechend der im ersten 

Quartal erzielten Leistung im zweistelligen Bereich zunehmen werden. Bei diesem Wachstum dürfte 

sich die Rentabilität auf einem ähnlichen Niveau wie in den Vorjahren bewegen, und der 

Jahresüberschuss wird erneut deutlich steigen.  

Diese Prognosen könnten durch einen starken Rückgang der Weltwirtschaft im Zusammenhang mit der 

anhaltenden Pandemie und den geopolitischen Spannungen beeinträchtigt werden. Dennoch ist Esker 

überzeugt, dass sein Geschäftsmodell diesen Entwicklungen standhalten wird und dass das 

Unternehmen in der Lage ist, 2022 ein hohes Wachstum und eine hohe Rentabilität zu erzielen. 
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Über die bloße kurzfristige Leistung hinaus verschafft die Widerstandsfähigkeit des Geschäftsmodells 

in Verbindung mit einer soliden Finanzstruktur Esker eine starke Position in seiner Branche. Eine 

anziehende Konjunktur würde mittelfristig neue Entwicklungsmöglichkeiten bieten, sowohl durch 

externes Wachstum als auch durch höhere Marktanteile. 

 

Dividende von 0,60 EUR pro Aktie 

Als Ergebnis dieses Vertrauens in seine Strategie und Marktpositionierung wird Esker 0,60 EUR pro 

Aktie als Dividende an seine Aktionäre ausschütten. Das entspricht einer Steigerung von 20 % 

gegenüber dem Vorjahr. Diese Dividende entspricht 25 % des 2021 erzielten Ergebnisses und steht 

damit im Einklang mit der bisherigen Ausschüttungspolitik von Esker. 

Gemäß der Satzung der Gesellschaft erhalten Aktionäre, die seit mindestens zwei Jahren im Besitz von 

(verurkundeten) Namensaktien sind, einen Treuebonus von 10 % (eine Bonusdividende von 0,66 EUR 

pro Aktie). 

 

Aufsichtsrat begrüßt neues Mitglied 

Esker freut sich, Steve Vandenberg in seinem Aufsichtsrat begrüßen zu dürfen. Steve Vandenberg ist 

Global Black Belt für Microsoft-Sicherheitslösungen, die Unternehmen und Regierungsorganisationen 

bei der digitalen Transformation unterstützen und ihnen bei der Bewältigung von Herausforderungen in 

den Bereichen Cybersicherheit, Compliance und Datenschutz helfen. Sein entsprechendes Know-how 

wird Esker dabei unterstützen, Unternehmen ein positives Wachstum zu ermöglichen. Das 

Unternehmen strebt nach einer besseren Erfahrung für das gesamte Ökosystem, indem alle 

Stakeholder berücksichtigt werden, darunter Kunden, Mitarbeiter, Lieferanten, unser Planet und sogar 

die Communitys, in denen das Unternehmen tätig ist.  

 

Esker wird Mitglied des neuen Segments der Euronext Tech Leaders 

Esker wurde von Euronext ausgewählt, dem neuen Segment der Euronext Tech Leaders beizutreten. 

Dieses Segment, das die Attraktivität des europäischen IT-Sektors stärken soll, setzt sich aus über 

100 wachstumsstarken, marktführenden Unternehmen in Europa zusammen.  

 

Über Esker 

Esker bietet eine globale Cloud-Plattform zur Automatisierung von Dokumentenprozessen und 

unterstützt Finanz- und Kundendienstabteilungen bei der digitalen Transformation in den Bereichen 

Order-to-Cash (O2C) und Procure-to-Pay (P2P).  
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Die Lösungen von Esker werden weltweit eingesetzt und beinhalten Technologien wie künstliche 

Intelligenz (KI), um die Produktivität und die Transparenz im Unternehmen zu erhöhen. Zugleich wird 

damit die Zusammenarbeit von Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern gestärkt. Esker verfügt über 

Niederlassungen in Nord- und Lateinamerika, Europa und im Asien-Pazifik-Raum, wobei sich die 

deutschen Standorte in Feldkirchen/München und Ratingen befinden. Das in Frankreich börsennotierte 

Unternehmen erwirtschaftete im Jahr 2021 einen Umsatz von 133 Millionen Euro, zwei Drittel davon 

außerhalb Frankreichs. Weitere Informationen über Esker und die Lösungen des Unternehmens finden 

Sie unter: www.esker.de und blog.esker.de. 
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