goldbeck solar

GOLDBECK SOLAR veroffentlicht zweiten ESG-Report und starkt
Nachhaltigkeitsstrategie konsequent weiter

Hirschberg an der BergstraBe, 16.04.2026- Mit dem heute veroffentlichten ESG-Report
2025 legt GOLDBECK SOLAR seinen zweiten freiwilligen Nachhaltigkeitsbericht vor und zeigt,
wie das Unternehmen seine 6kologische, soziale und unternehmerische Verantwortung in
einem herausfordernden Marktumfeld weiter ausbaut. Trotz sich verandernder regulatorischer
Rahmenbedingungen bestétigt das Familienunternehmen erneut sein klares Bekenntnis zu
transparenten, messbharen und ambitionierten ESG-Zielen.

Verantwortung als Leitprinzip — heute und fiir kommende Generationen

»Nachhaltigkeit ist nicht nur eine Verpflichtung — sie ist die Grundlage fur langfristigen Erfolg.”
betont Joachim Goldbeck, CEO von GOLDBECK SOLAR. ,,Die dynamische Entwicklung der
regulatorischen Landschaft sorgt bei vielen Unternehmen flir Unsicherheiten, doch flr uns ist
klar: Wir bleiben konsequent auf Kurs. Unser Anspruch ist es, nachhaltigen Wert zu schaffen —
mit Verantwortung, Transparenz und Innovationskraft.“

Seit 25 Jahren setzt GOLDBECK SOLAR auf die internationale Ausbreitung von Photovoltaik
und hat die strategische Integration nachhaltiger Prinzipien in alle Unternehmensbereiche
weiter vertieft. Der aktuelle Bericht basiert auf dem Voluntary Sustainability Reporting
Standard for SMEs (VSME), der klare, vergleichbare und praxisnahe Transparenz speziell fur
mittelstandische Unternehmen ermaoglicht.

Zentrale Entwicklungen aus dem ESG-Report 2025
Der zweite ESG-Report zeigt deutliche Fortschritte in allen drei Nachhaltigkeitsdimensionen:

Umwelt:

GOLDBECK SOLAR steigert Transparenz und Datenqualitat entlang der gesamten
Wertschopfungskette. Fortschritte gibt es insbesondere in Energieeffizienz,
Emissionsmanagement, Recyclingquote sowie KreislaufwirtschaftsmaBnahmen.

Soziales:

Mit einem wachsenden internationalen Team, verstarkten Weiterbildungsangeboten und
verbesserten Sicherheitskennzahlen setzt das Unternehmen seine Investitionen in
Mitarbeitendenentwicklung, Diversitat und Arbeitssicherheit fort.

Governance:

Durch robuste Compliance-Strukturen, erfolgreiche LkSG-Zertifizierungen, starke IT-
Sicherheitskennzahlen und etablierte Risikomanagementprozesse starkt GOLDBECK SOLAR
seine verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung weiter.

Blick nach vorn

Mit dem zweiten ESG-Report bekraftigt GOLDBECK SOLAR seine langfristige Verantwortung
entlang der gesamten Wertschopfungskette — von Engineering und Einkauf Gber Bau und
Betrieb von PV-Anlagen bis hin zu lokalen Gemeinschaften und globalen Lieferketten.



»Wir verstehen ESG nicht als Berichtspflicht, sondern als Teil unseres unternehmerischen
Selbstverstandnisses®, so Goldbeck. ,,Auch in Zukunft werden wir nachhaltige Innovationen
vorantreiben, Risiken aktiv steuern und unseren Beitrag zur globalen Energiewende weiter
ausbauen.”

Hinweis:
Ausfihrliche Kennzahlen, Analysen und MaBnahmen finden sich im vollstandigen ESG-Report
2025: https://goldbecksolar.com/wp-content/uploads/2026/04/ESG-Report-2025.pdf

GOLDBECK SOLAR Gruppe

GOLDBECK SOLAR verfolgt die Vision, Losungen zu entwickeln, die das Klima schuitzen und in
Einklang mit der Natur stehen und so die Grundlage flir einen gesunden, lebendigen und
nachhaltigen Planeten sicherstellen.

Das 2001 gegriindete Unternehmen ist Teil der GOLDBECK SOLAR Gruppe und ein weltweit
fuhrender Anbieter von EPC- und O&M-Dienstleistungen. Die 2018 gegriindete
Unternehmensgruppe ist auf den schliisselfertigen Bau von groBen Photovoltaik -Kraftwerken
fur freie Flachen oder industrielle und gewerbliche Dacher spezialisiert. Das
Leistungsspektrum umfasst die gesamte Wertschopfungskette eines Solarprojekts von der
Projektentwicklung und -finanzierung Gber den Bau und der Integration von
Speichertechnologien, bis zum technischen Betrieb und Asset Management der Anlagen und
dem direkten Verkauf von sauberer Energie. Die GOLDBECK SOLAR Gruppe beschéaftigt heute
uber 550 Mitarbeitende in 12 Landern und hat tGber 4 GW an Solarkraftwerken in 20 Landern
errichtet. Das Unternehmen wéchst konstant und fordert dabei eine inspirierende und
vielfaltige Arbeitskultur.

Weitere Informationen unter: https://goldbecksolar.com/
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