
  

Heilbronn, den 10. März 2016 
 

ZWEI JAHRE DUALIS: EINE ZWISCHENBILANZ 
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Wie und warum wurde Dualis entwickelt? 
 

1. Optimierung der Qualität in der dualen Ausbildung   

2. Entwicklung von Konzept/Fragenkatalog und Zertifizierungsrichtlinien 

3. mehrjährige Erprobung des Konzepts in der Praxis  

4. Beschluss der IHK-Vollversammlung 
 
 

 
    

 
Ergebnis: gegenwärtiges Dualis-Konzept 

 



  

3 

Was ist Dualis? 
 
Dreiteiliges Leistungsangebot zur: 
 

1. Überprüfung 
2. Verbesserung und 
3. Zertifizierung der betrieblichen Ausbildungsqualität 

 
Prozessschritte: 
 

1. Selbsteinschätzung 
2. ausbildungsorientierte Unternehmensberatung 
3. Dualis-Audit zur Zertifizierung 
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Dualis in Zahlen: Beratungsgespräche und Audits 

Zeitraum Beratungsgespräche Audits 

insgesamt 209 52 

1.3.2014 – 28.2.2015 110 15 

1.3.2015 – 29.2.2016 99 16 

1.3.2016 – 28.2.2017 29* 

*bereits fest eingeplant 
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Dualis in Zahlen: Bisherige Zertifizierungen branchendifferenziert 

52 

18 x 
Dienstleistung 

9 x Handel 25 x Industrie 
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Dualis in Zahlen: Bisherige Zertifizierungen regionendifferenziert 

21 

15 

11 
5 

Landkreis Heilbronn

Hohenlohekreis

Main-Tauber-Kreis

Schwäbisch
Hall/Crailsheim
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Wie erfolgt das Audit? 
 

• eintägiger Prüfprozess im Unternehmen: ausgefüllter Kriterienkatalog, schriftliche Dokumentation, 

ausführlicher Betriebsrundgang 

• Auditorengremium aus drei Mitgliedern, plus ein IHK-Vertreter 

• Erfüllung von Mindestkriterien erforderlich 
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