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Omada ermdglicht umfassende Governance beim
Einsatz von Microsoft Azure Active Directory
Premium

Kopenhagen, Danemark, 27. September 2017 — Omada, internationaler Marktfihrer fir Losungen im
Bereich Identity Management und Access Governance, gibt strategische Allianz mit Microsoft
bekannt. Die Allianz ist eine Erweiterung der langjahrigen Geschéaftsbeziehung beider Unternehmen.
Kern des Bilindnisses ist die nahtlose Integration von Microsofts Azure Active Directory Premium mit
der Omada Identity Platform, um die Governance hybrider IT-Umgebungen zu vereinfachen. Die
Losung ermdglicht Kunden eine Access Governance tber verschiedene IT-Landschaften hinweg —
sowohl flr on-premise- als auch fiur cloudbasierte Systeme.

Die Integration liefert umfassende Governance-Features. Dadurch kdnnen Unternehmen Compliance-
Anforderungen erfullen und dafiir sorgen, dass IT-Risiken minimiert werden und die Sicherheit von
Identitaten und Daten lickenlos gewahrleistet ist. Zudem erhalten Unternehmen eine 360-Grad-Ubersicht
Uber samtliche Zugangsrechte aller Mitarbeiter, Partner und Kunden.

Alex Simons, Direktor Produktmanagement der Abteilung Microsoft Identity bei Microsoft Corp.,
sagt:

“Unsere erweiterte Integration mit Omada ist ein wichtiger Schritt auf unserem Weg, alle Aspekte von
identitédtsbezogener Sicherheit umfassend abzudecken. Omadas Plattform basiert auf der Technologie von
Microsoft und stellt das ideale Pendant zu Azure Active Directory Premium dar. Die Kombination beider
Lésungen bietet Kunden eine zukunftsfahige, einfach zu handhabende L&sung fir Identititsmanagement
und Zugriffsverwaltung auf sowohl on-premise- als auch cloudbasierten Systemen.*

Mehrwert durch Identitdtsmanagement

Die innovative Losung von Omada verflgt Uber umfassende Eigenschaften wie z.B. ein benutzer-
freundliches Self-Service-Request-Portal und Automatisierung bei der Zugangszertifizierung und beider
regelmaRigen Rechtetberprifung. Zudem bietet die Losung ein automatisiertes Audit- und Compliance-
Reporting an.

“Die wichtigste Erkenntnis in der Zusammenarbeit mit unseren Kunden und Partnern seit der Griindung von
Omada vor beinahe zwei Jahrzehnten ist, dass wir sie dabei unterstiitzen, mit Identitdtsmanagement mehr
zu erreichen und damit fiir sie einen messbaren Wert schaffen, sagt Morten Boel Sigurdsson,
Geschaftsfuhrer und Grinder von Omada. ,Wir freuen uns sehr tber die strategische Allianz zwischen
Microsoft und Omada, bedeutet es doch, dass unsere Zusammenarbeit nun auf eine neue Ebene gehoben
wird und uns in die Lage versetzt, unseren Kunden einen noch gré3eren Mehrwert zu bieten.*”

Sicherheit, Compliance und Leistungsanspriche abdecken

Kunden, Partner und filhrende Analysten schatzen die umfassenden Identitdtsmanagement- und
Governance-Funktionen der Omada Identity Platform. In Kombination mit den Funktionen fur sicheren Zugriff
und risikobasiertem Identitdtenschutz von Microsofts Azure Active Directory Premium kann die Losung
Unternehmen dabei helfen, sich auf ihr Kerngeschéft zu konzentrieren, denn der Bedarf nach Sicherheit,
Compliance und Effizienz wird umfassend gewahrleistet.

Die strategische Allianz macht es Unternehmen mdglich, Microsofts Identitéats- und Zugriffsmanagement-
Losung durch die auf Microsoft-Technologie basierende Identity Governance- und Administrationsplattform
von Omada zu erweitern. So kénnen Kunden fir die Gesamtldsung ihre vorhandenen Microsoft-
Fachkenntnisse nutzen.
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Bei Omada dreht sich alles darum, digitale Identitdten zu nutzen, um fiir Unternehmen einen messbaren
Wert fr zu schaffen — sei es fur den Personalbereich, IT, Marketing oder Vertrieb. Mit der
Identitatsverwaltung durch Omada verbessern Sie Sicherheit, Effizienz, Kostenkontrolle und Compliance im
gesamten Unternehmen.

Mit der L6sung von Omada kann sogar noch mehr erreicht werden. Identitdtsmanagement kann digitale
Transformationen beschleunigen, M&A-Transaktionen erleichtern und zu engeren Beziehungen zwischen
Zulieferern und Kunden fiihren. Nur wenige Technologien haben solch entscheidende Auswirkungen. Die
feste Uberzeugung, dass Identitatsmanagement eine entscheidende Rolle einnimmt, bringt verschiedene
Gruppen innerhalb der Organisation zusammen, treibt Innovationen voran und starkt die Zusammenarbeit
mit Partnern.

Als Vorreiter fir viele der heute gangigen Methoden arbeiten wir mit Begeisterung daran,
Identitattsmanagement jeden Tag weiter voran zu bringen. Unser Ziel ist, Mehrwert durch Identitats-
management zu erzeugen.

Uber Omada

Gegrundet im Jahr 2000, unterhalt Omada neben dem Firmenhauptsitz in Kopenhagen Standorte in den
USA und Europa. Unsere Lésungen werden im Direktvertrieb oder Giber unser etabliertes Netzwerk
qualifizierter Partner und Systemintegratoren vertrieben.

Die Omada Identity Platform erhielt die dritthéchste Produktbewertung in zwei von vier Fallen mit dem
Schwerpunkt ,Enterprise und Governance® des Critical Capabilities for Identity Governance and
Administration-Report von Gartner, Inc.

Omada ist Microsoft Gold Certified Partner und gewann bereits dreimal den Microsoft Identity and Secure
Access Award. Dies bescheinigt, dass Omada umfassende, plattformibergreifende Identitditsmanagement-
und Governance-Funktionen, implementiert auf dem Microsoft Stack, bereitstellt. Die Omada Identity
Platform nutzt Microsoft-Technologien, um Losungen fur Identitdtsmanagement in komplexen IT-
Umgebungen verfiugbar zu machen. Dies umfasst sowohl cloudbasierte als auch on-premise-Plattformen.
Die neu auf den Markt gebrachte Version der Omada Identity Plattform (OIS v12.3) optimiert diese Ablaufe
noch weiter. Omadas zertifizierte Lésung basiert auf bewahrten Komponenten des Microsoft Stack wie
Windows Server, .NET Framework, SQL Server und Bl-Services fur bestmdgliche Analysen.
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