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Patrick Alberts wird neuer Produktvorstand der XING SE 
  
Hamburg, 24. Mai 2018 – Patrick Alberts (47) wird neuer Chief Product Officer (CPO) der XING SE. 
Damit übernimmt er die Verantwortung für die B2C-Geschäftsbereiche und die Weiterentwicklung 
der XING Plattform. Er folgt auf Timm Richter, der nach mehr als fünfjähriger Tätigkeit als 
Produktvorstand das Unternehmen zum 30. Juni verlässt, um ein eigenes Unternehmen zu gründen. 
  
Patrick Alberts hat nach verschiedenen Stationen bei XING zuletzt als Senior Vice President das 
Premiumgeschäft der Plattform verantwortet. Vor seinem Eintritt ins Unternehmen XING im Jahre 
2012 hatte der promovierte Geophysiker und MBA-Absolvent der renommierten 
Wirtschaftshochschule INSEAD unter anderem diverse Positionen bei der Boston Consulting Group 
inne.  
 
Stefan Winners, Aufsichtsratsvorsitzender der XING SE: „Timm Richter gilt der Dank des gesamten 
Unternehmens. Als Produktvorstand hat er die beeindruckende Wachstumsgeschichte von XING 
maßgeblich mitgeprägt. Ich wünsche ihm für seine Zukunft alles Gute und bedanke mich sehr für 
seinen großen Beitrag bei der Weiterentwicklung von XING. Gleichzeitig freue ich mich, dass wir mit 
Patrick Alberts einen Nachfolger aus dem Unternehmen gefunden haben, der sicherstellen wird, dass 
XINGs Produkte und Services auch in Zukunft für Innovation und Kundenorientierung stehen.“ 
 
Über XING 
Das führende soziale Netzwerk für berufliche Kontakte im deutschsprachigen Raum begleitet seine Mitglieder durch die 
Umwälzungsprozesse der Arbeitswelt. In einem Umfeld von Fachkräftemangel, Digitalisierung und Wertewandel 
unterstützt XING seine 14 Millionen Mitglieder dabei, Arbeiten und Leben möglichst harmonisch miteinander zu vereinen. 
So können die Mitglieder auf dem XING Stellenmarkt den Job suchen, der ihren individuellen Bedürfnissen entspricht, mit 
den News-Angeboten von XING auf dem Laufenden bleiben und mitdiskutieren oder sich auf dem Themenportal XING 
spielraum über die Veränderungen und Trends der neuen Arbeitswelt informieren. Anfang 2013 stärkte XING mit dem Kauf 
von kununu, der marktführenden Plattform für Arbeitgeberbewertungen im deutschsprachigen Raum, seine Position als 
Marktführer im Bereich Social Recruiting. 2003 gegründet, ist XING seit 2006 börsennotiert und seit September 2011 im 
TecDAX gelistet. Die Mitglieder tauschen sich auf XING in knapp 90.000 Gruppen aus oder vernetzen sich persönlich auf 
einem der mehr als 130.000 beruflich relevanten Events pro Jahr. XING ist an den Standorten Hamburg, München, 
Barcelona, Wien, Porto und Zürich vertreten. Weitere Informationen finden Sie unter www.xing.com. 
 


