UNTERNEHMENSGRUPPE

Die Etengo (Deutschland) AG holt sich Verstarkung ins Haus

Mannheim, 07. April 2020

Seit Januar 2020 verfolgen die Vorstande der Etengo (Deutschland) AG, Markus Ley und
Alexander Raschke, konsequent ihren Wachstumskurs und besetzen wichtige Positionen mit
erfahrenen  Fiihrungskriaften. Dabei kombinieren sie  Branchen-Know-how  mit
Methodenkompetenz.

o Silke Becker Gbernimmt die Position des Director Legal & Compliance
e Christian Oechler kommt als Director Strategic Sales & Products
e Sabine Hohenadel leitet den Bereich Human Resources

e Dr. Felix Rosenau ist Head of Business Engineering und erweitert sein Team mit Dominik Stortzer

COO und Sprecher des Vorstands Markus Ley sagt: ,Wir freuen uns sehr, dass wir in einer fiir Etengo
wichtigen und spannenden Phase hochqualifizierte Manager und Marktexperten gewinnen konnten.
Besonders stolz sind wir, dass unsere neuen Kolleginnen und Kollegen auch in diesen schweren Zeiten
Vertrauen in uns haben und ihren néachsten Karriereschritt mit Etengo bestreiten. Gemeinsam werden
wir die Wachstumsstrategie aktiv vorantreiben und damit einen wichtigen Beitrag fir den Erfolg unseres
Unternehmens leisten.”

Silke Becker startet zum 15. April als Director Legal & Compliance bei Etengo und gilt mit mehr als
20 Jahren in der Personaldienstleistungsbranche und selbstdandige Rechtsanwaltin als ausgewiesene
Expertin fUr Rechtsfragen und Compliance-Themen. Sie wird den Bereich Legal & Compliance
verantworten und gemeinsam mit Dr. Timo Trasch und seinem Team weiterentwickeln.

Mit insgesamt 15 Jahren Erfahrung im Bereich Personaldienstleistung verantwortet Christian Oechler
als Director Strategic Sales & Products ab 1. April 2020 die Weiterentwicklung der Vertriebsstrategie,
die ErschlieBung neuer Geschaftsfelder, sowie den Ausbau und die Steuerung des GroBkunden- &
Partnermanagements.

Sabine Hohenadel ist seit 1. Januar als Head of Human Resources fir die interne Rekrutierung,
Qualifizierung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter verantwortlich. Die studierte Diplom-Kauffrau mit
Schwerpunkt Personal und Arbeitsrecht blickt als Personalleiterin auf insgesamt elf Jahre Erfahrung in
der Personaldienstleistungsbranche zuriick.

LFOUr unsere  Wachstumsstrategie verknlUpfen wir ausgewiesene Branchen-Expertise  mit
Methodenkompetenz zu einem Wettbewerbsvorteil”, erklart Alexander Raschke, der sich als CFO und
Verantwortlicher fiir alle Backoffice-Bereiche auch Gber Unterstlitzung im Bereich Business Engineering
freut.

Dr. Felix Rosenau besetzt seit 1. Februar die Position als Head of Business Engineering. In seinen
Verantwortungsbereich fallt das Ideen- und Innovationsmanagement sowie die Strukturierung und
Weiterentwicklung interner IT-Prozesse. Der promovierte Physiker arbeitete zuvor vier Jahre als
Unternehmensberater, unter anderem bei PricewaterhouseCoopers.
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Das Team von Dr. Rosenau unterstiitzt ab 1. April Dominik Stortzer, der die Verantwortung fir die
Weiterentwicklung einer Cloud-basierten CRM-L&sung sowie die Leitung strategischer Infrastruktur-
Projekte Ubernimmt. Zuvor arbeitete der studierte Unternehmensjurist vier Jahre als
Unternehmensberater bei KPMG.

Uber Etengo

Die Etengo (Deutschland) AG organisiertim Geschéftsbereich Freelancing den projektbezogenen Einsatz
von freiberuflichen IT-Spezialisten. Im Geschéftsbereich Permanent Placement vermittelt Etengo Fach-
und Fihrungskrafte mit Fokus auf IT-Tatigkeitsrollen. Seinem Netzwerk an hochqualifizierten
Spezialisten bietet Etengo Zugang zu den interessantesten Projekten und Karrieremoglichkeiten in
Deutschland.

Mit insgesamt 150 Mitarbeitern zahlt der Personaldienstleister zu den Top-5 Anbietern fiir Rekrutierung,
Vermittlung und Steuerung von IT-Freelancern in Deutschland. Das 2008 gegriindete Unternehmen
erzielte mit 19,1% den groBten Umsatzzuwachs aller Top-10-Unternehmen der Branche und steigerte
seinen Umsatz von 108 Mio. Euro im Jahr 2017 auf 128,6 Mio. Euro im folgenden Jahr (Linendonk® -
Liste 2019).
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Jana Engelhardt
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Bildunterschrift (von links): Alexander Raschke (CFO) & Markus Ley (COO & Sprecher des Vorstands)
werden gemeinsam mit den hochqualifizierten Managern und Marktexperten die Wachstumsstrategie
von Etengo aktiv vorantreiben.
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