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Zur Erganzung unseres Teams suchen wir Dich als
Testmanager / Projektleiter fiir Test (m/w/d)

STWi ist ein filhrender Anbieter von elektronischen Komponenten, -Systemen und Lésungen zur Steuerung, Vernetzung und
Elektrifizierung von mobilen Arbeits-, Nutz- und Sondermaschinen. Als mittelstéandisches und international tatiges Unternehmen
entwickeln und fertigen wir eigene Produkte und nutzen Produkte und Leistungen von ausgewahlten Partnern, um unseren
Kunden - OEMs und Systemintegratoren - innovative Lésungen zu bieten.

So bringst Du uns weiter:

e Duspielst eine zentrale Rolle in unseren Entwicklungsprozessen und bist das Bindeglied zwischen Entwicklung und Projekt-
und Produkt-Management

Du bist verantwortlich fur die Analyse von Anforderungen sowie das Erstellen von Testkonzepte und eventuell
Testspezifikationen von Produkten fir Automatisierung und Digitalisierung von mobilen Arbeitsmaschinen

Du planst qualitatssichernde MaBnahmen und fihrst sie eigenstandig aus

Du erstellst Testberichte, Dokumentationen und Statusberichte flr das Produktmanagement und die Produktentwicklung

Du beteiligst Dich an Prozessentwicklungen und an der Betreuung von Anforderungsmanagement Tools

Das wiinschen wir uns von Dir:

e Duverfugst Gber ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium bzw. naturwissenschaftliches Studium, z.B.
Elektrotechnik, Informationstechnik

Du hast Erfahrung (mindestens 3-5 Jahre)in der Entwicklung und/oder Management Systeme gesammelt

Berufserfahrung im Bereich sicherheitskritische Systeme ware wiinschenswert

ISTOB Qualifikation ware wiinschenswert

Qualitats- und Terminbewusstsein, Flexibilitat, Teamfahigkeit, Kommunikationsféhigkeit sowie eine strukturierte und
ergebnisorientierte Arbeitsweise zeichnen Dich aus

Du verfugst Uber ein gutes Prozessverstandnis und analytisches Denkvermdgen

Gute Englischkenntnisse runden Dein Profil ab

Damit kannst Du rechnen:

o Sehrgutes Arbeitsklima in einem motivierten Kollegen-Team, das sich auf Dich freut, Dich unterstitzt und umfassend
einarbeitet.

e (ffene Turen, flache Hierarchien und die Méglichkeit eigene Ideen im gesamten Prozess einzubringen und voran zu treiben

e Qualifizierungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten bei einem wachsenden und fiihrenden Anbieter von innovativen Produkten
und Lésungen

e Ausgewogene Work-Life-Balance mit attraktiven Arbeitsbedingungen

Deine Perspektive:

Wir bieten Dir ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum in technischer und
wirtschaftlicher Hinsicht. Dich erwartet ein zukunftssicheres Arbeitsumfeld mit spannenden Themen.

Der Einsatzort ist am Firmensitz in Kaufbeuren, Ulm oder Berlin.

Interesse? Dann melde Dich bei uns.

Bitte stelle uns Deine Bewerbung unter Angabe der Stellen-ID SE+T-22-01des frihesten Eintrittstermins und der
Gehaltsvorstellung tGber unsere Website zur Verfiigung.
https://www.stw-mobile-machines.com/karriere/berufserfahrene-und-absolventen
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