CiS electronic GmbH ist seit 45 Jahren ein innovatives und erfolgreiches Familienunternehmen.

. ® wir entwickeln, produzieren und vertreiben kundenspezifische Losungen im Bereich der Verbin-
dungstechnik fur die Daten- und Energietibertragung in der Elektrotechnik und Elektronik.
In unseren Werken in Tschechien und Rumanien produzieren wir mit 800 Mitarbeitern kunden-
spezifische Kabelgarnituren, Kabelbdume und Systemtechnik.

Im Zuge unserer anhaltenden Expansion suchen wir Sie!

ERP-Inhouse-Consultant (m/w/d)

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

Beratung und Betreuung der Fachabteilungen und Key-Usern bei der Abbildung der Prozesse in Soll-
Konzepten im eingesetzten ERP-System proALPHA

Mitwirkung bzw. Durchflihrung von Workshops zur Nutzenoptimierung des ERP-Systems

Mitwirkung bei der Prozessdefinition, Umsetzung bis hin zur Schulung von Anwendungen
Eigenverantwortliche Betreuung und Steuerung von ERP-Projekten

Bereichsubergreifende Mitarbeit in Projekten Uber das proALPHA-ERP-System und dessen Schnittstellen
hinaus, wie z.B. CRM, Bl, etc.

Zusammenarbeit mit und Koordination von externen Beratern im ERP-Bereich

Monitoring und Support der laufenden Systeme

RegelméaRige Abstimmung mit den Key-Usern der einzelnen Gesellschaften im In- und Ausland
Implementierung von proALPHA an weiteren Standorten der CiS Gruppe

Was erwarten wir von lhnen?

Erfolgreich abgeschlossenes kaufmannisches oder IT-spezifisches Studium oder Berufsausbildung
Mehrere Jahre Berufserfahrung in ERP-Systemen oder Erfahrung im Umgang mit proALPHA
Betriebswirtschaftliche Prozesse sind Ihnen vertraut

Fahigkeit komplexe Prozesse zu analysieren und zu strukturieren

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Kenntnisse der Tschechischen oder Rumanischen Sprache sind von Vortell

Lésungsorientierung, Kommunikationsfahigkeit, Eigenverantwortliches Handeln & Spaf3 an Teamarbeit
Bereitschaft zu internationalen Dienstreisen an die Standorte in Deutschland, Tschechien und Ruménien

Was bieten wir lhnen an?

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell

Individuelle Home Office - Méglichkeiten

Spannende & herausfordernde Aufgaben in einem vielversprechenden, innovativen Zukunftsmarkt
Junges internationales Team in flacher Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen

Modernes Entgeltsystem inkl. Ziel- und Erfolgspramien

Vielfaltige interne sowie externe Weiterbildungsmdglichkeiten inkl. eigener E-Learning Plattform
Maoglichkeit eines Jobfahrrads und weiterer Benefits

Wertschatzendes Miteinander in einem erfolgreichen inhabergefiihrten Familienunternehmen
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