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CiS electronic GmbH ist seit 45 Jahren ein innovatives und erfolgreiches Familienunternehmen. 
Wir entwickeln, produzieren und vertreiben kundenspezifische Lösungen im Bereich der Verbin-
dungstechnik für die Daten- und Energieübertragung in der Elektrotechnik und Elektronik.  
 
In unseren Werken in Tschechien und Rumänien produzieren wir mit 800 Mitarbeitern kundenspe-
zifische Kabelgarnituren, Kabelbäume und Systemtechnik. Im Zuge unserer anhaltenden Expan-
sion suchen wir Sie! 

  

Customer Supply Chain Specialist (m/w/d) 

 

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns? 

▪ Überwachung der Lieferanten (CoC)  und der Produktherkunft (Reach & Rohs, Conflict Materials, LLE), zusammen mit 
dem strategischen Einkauf  

▪ Mitwirken an und die Ausarbeitung von Projekten zur Optimierung der Supply Chain 
▪ Perspektivisch die gruppenweite und damit die internationale Zollbearbeitung in Zusammenarbeit mit den verschiedenen 

Produktionsstätten der CiS Gruppe 
▪ Zusammenarbeit mit unseren Kunden und internen Fachabteilungen zu allen Themen rund um die eingesetzten Materia-

lien im Bereich von Versorgungs-, Optimierungs-, Forecast-, oder kostengetriebenen Aufgaben  
▪ Controlling und Aktualisierung der Wiederbeschaffungszeiten zur Harmonisierung der Supply Chain bis zum Kunden 
▪ Kontrolle und Steuerung des sicheren und nachhaltigen Warenflusses mit dem Fokus auf die Kundenanforderungen 
▪ Unterstützung des Vertriebsteams bei Kundenprojekten auf internationaler Ebene 
▪ Sicherung und Ausbau des Kundenstamms durch enge Zusammenarbeit rund um das Thema Material- und Produktbewe-

gung  

 

Was erwarten wir von Ihnen? 

▪ Eine kaufmännische Ausbildung oder ein Studium mit dem Themenschwerpunkt Logistik und/oder Supply Chain 

▪ Berufserfahrung im Bereich Supply Chain Management, Conflict Materials und Zoll 

▪ Grundlagenkenntnisse im Projektmanagement und in rechtlichen Rahmenbedingungen 

▪ Kaufmännische Kompetenzen sowie ein sicherer Umgang mit MS Office (speziell Outlook und Excel) 

▪ Grundkenntnisse im Umgang mit ERP Systemen sind von Vorteil 

▪ Verhandlungssicher in der englischen Sprache (in Wort und Schrift) 

▪ Lösungsorientierung, Kommunikationsfähigkeit, Eigenverantwortliches Handeln und Spaß an Teamarbeit 

 

Was bieten wir Ihnen an? 

▪ Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell 

▪ Individuelle Home Office - Möglichkeiten 

▪ Spannende & herausfordernde Aufgaben in einem vielversprechenden, innovativen Zukunftsmarkt  

▪ Junges, internationales Team in flacher Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen  

▪ Modernes Entgeltsystem inkl. Ziel- und Erfolgsprämien  

▪ Vielfältige interne sowie externe Weiterbildungsmöglichkeiten inkl. eigener E-Learning Plattform  

▪ Möglichkeit eines Jobfahrrads und weiterer Benefits 

▪ Wertschätzendes Miteinander in einem erfolgreichen inhabergeführten Familienunternehmen  

 

 

mailto:Personalabteilung@cis.de
http://www.cis.de/
https://www.instagram.com/ciselectronic/?hl=de
https://de-de.facebook.com/login/?next=https%3A%2F%2Fde-de.facebook.com%2FCiS-systems-sro-112210985979940%2F
https://www.linkedin.com/company/2445965/admin/
https://www.xing.com/pages/ciselectronicgmbh

