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Beschäftigtenbesatz im Verdichtungsraumvergleich
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Schülerinnen und Schüler in den schulisch organisierten Ausbildungen
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Voraussichtliche Entwicklung der Pflegebedürftigkeit in der Region Hannover
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Konsequenzen und Handlungsoptionen

 Gesundheitswirtschaft als bedeutender und dynamischer Wirtschaftszweig

 Region Hannover als landesweit größter Ausbildungsstandort 

 Vergleichsweise günstige Perspektiven bei der Sicherung des Fachkräftenachwuchses

 Einflüsse auf die künftige Entwicklung der Fachkräftenachfrage:

» Bedarfe: Alterung der Bevölkerung

» Finanzierung: Leistungskataloge der Sozialversicherungen

 Anstieg der Pflegebedürftigkeit in der Region Hannover um ein Drittel bis 2030 zu 
erwarten

 Handlungsoptionen für die Region Hannover: Moderation, u.a. mit

» gezielter Diskussion der Perspektiven in den einzelnen Berufen

» Entwicklung regionaler Strategien zur Sicherung bedarfsgerechter Ausbildung
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