
Ja, w
ir nehm

en an der Fachkonferenz „Zeitgem
äßes Lernen in

G
esundheitseinrichtungen“ m

it _____ Personen am
 07.09.06, von 16.00 U

hr
bis 19.00 U

hr im
 Q

ueens H
otel H

annover (Tiergartenstraße 117, 30559
H

annover) teil.

W
ir können leider nicht teilnehm

en, sind aber an w
eiteren Inform

ationen zum
Them

a E-Learning interessiert.

D
atum

 und U
nterschrift:

V
eranstalter:

K
om

m
unikation &

 W
irtschaft G

m
bH

Baum
schulenw

eg 28
26127 O

ldenburg
Telefon: 0441 - 9353-192
Telefax: 0441 - 9353-300
E-M

ail: gerw
ing-hannack@

kuw
.de

Internet: w
w

w
.lernen.kuw

.de

Fax-R
ückantw

ort: 0441 - 9353-300
(bitte ausfüllen und zurückfaxen)

N
am

e:

Einrichtung:

Straße:

PLZ / O
rt:

Tel.:

Fax:

E-M
ail: Einladung zur

Fachkonferenz:

„Zeitgemäßes Lernen in

Gesundheitseinrichtungen“

am 07.09.2006,

von 16.00 bis 19.00 Uhr

im Queens Hotel Hannover



Barbara Wenzel, Dipl. Ökon.,
Leiterin des New Learning
Competence-Centers,
Kommunikation & Wirtschaft GmbH,
Oldenburg

Volker Wehber, Dipl.-Päd.,
Produktionsleiter E-Learning,
New Learning Competence-Center,
Kommunikation & Wirtschaft GmbH,
Oldenburg

Thomas Heiwig
Geschäftsführer EQ Med GmbH,
Expertengemeinschaft für
Qualitätsmanagement, Hildesheim

Personalleiter, Personalentwickler,
Weiterbildungsverantwortliche,
E-Learning-Verantwortliche,
Marketing-Verantwortliche und
Mitglieder der Geschäftsleitung von
Gesundheitseinrichtungen.

Die Teilnahmegebühr für diese Fach-
konferenz beträgt 45,- EUR inkl. ge-
setzl. MwSt. Darin enthalten sind
Erfrischungsgetränke, Abendimbiss
und Programmdokumentation.

Nach Eingang Ihrer Anmeldung
erhalten Sie eine Anmeldebestäti-
gung und eine Rechnung. Bis zwei
Wochen vor Veranstaltungstermin
können Sie stornieren. Danach oder
bei Nichterscheinen berechnen wir
die gesamte Tagungsgebühr

Referenten:

Teilnehmer:

Gebühr:

Begrüßung

Einführung: Der Gesundheitsmarkt
im Umbruch – Veränderte
wirtschafts- und sozialpolitische
Rahmenbedingungen machen neue
Formen der Wissensvermittlung und
Qualilfizierung notwendig

E-Learning im Gesundheitswesen
Begriffsdefinition und 
Marktüberblick
Einsatzmöglichkeiten und 
Vorteile

Erfolgsfaktoren für den Einsatz von
E-Learning / Blended-Learning

Planung und Budgetierung
Zielgruppen- und Bedarfsanalyse
Akzeptanz und Motivation
Einführungsunterstützung / 
Marketing

Kaffeepause

Von der Idee zum fertigen Produkt
Das 4-Phasen-Produktions-Modell
K&W Business Tools: Schritt für 
Schritt zum Erfolg

Beispiele aus der Praxis
Blended-Learning zur Einführung 
von Qualitätsmanagement in
Pflegeeinrichtungen
Schulungsnachbereitung: Hygiene
und Desinfektion in der Arztpraxis

Fragen / Abschlussdiskussion

Foyergespräche / Imbiss

Ende der Veranstaltung

16:00 Uhr

16:10 Uhr

16:30 Uhr

16:50 Uhr

17:10 Uhr

17:20 Uhr

17:40 Uhr

18:00 Uhr

18:10 Uhr

ca. 19:00 Uhr

Fachkonferenz: Zeitgemäßes
Lernen in Gesundheitseinrichtungen

Der Gesundheitsmarkt ist geprägt durch eine
Vielzahl sich ständig verändernder Rahmenbe-
dingungen. Privatisierungen, Zusammenschlüsse,
gesetzliche Anforderungen und permanenter
Kostendruck stellen dabei hohe Anforderungen
an das Personalmanagement. Motivierte und
qualifizierte Mitarbeiter werden zu einer immer
wichtigeren Ressource und einem entscheiden-
den Wettbewerbsfaktor.

Der Einsatz elektronischer Medien eröffnet
heute vielfältige Möglichkeiten der Wissensver-
mittlung und des Lernens, die insbesondere für
Unternehmen und Einrichtungen im Gesundheits-
wesen neue Perspektiven bieten.

Die Fachkonferenz richtet sich an Personal- und
Weiterbildungsverantwortliche sowie Geschäfts-
führungen von Gesundheitseinrichtungen. Un-
ter verschiedenen Aspekten werden die Vorteile
und Erfolgsfaktoren von E-Learning beleuchtet
und Antworten gegeben auf viele häufig gestell-
te Fragen:

Was ist der Unterschied zwischen E-Learning
und Blended-Learning?

Welche Vorteile sind mit diesen Lernformen
verbunden und wie können maßgeschneiderte
E-Learning-Module in bestehende Qualifizie-
rungskonzepte integriert werden?

Wie sehen erfolgreiche E-Learning-Projekte aus
und wie werden sie realisiert?

Darüber hinaus bietet die Veranstaltung die
Möglichkeit zu reger Diskussion und praxisorien-
tiertem Erfahrungsaustausch bei einem abschlies-
senden Imbiss.


