
 

 
Matrix42 unterzeichnet Charta zur Vereinbarkeit von  Beruf & Pflege 
Softwareanbieter setzt sich für harmonisches Miteinander von Privat- und Geschäftsleben ein 
 
Frankfurt a. M., 16. Juli 2015 – Heute tritt Matrix 42 der „Initiative zur Vereinbarung von 
Beruf und Pflege“ bei. Damit engagiert sich der Fra nkfurter Softwareanbieter zum 
wiederholten Mal für das reibungslose Zusammenspiel  von Beruf- und Privatleben und 
unterstreicht damit den Stellenwert, den es dem Mit arbeiterwohl beimisst.  
 
„Unsere Mitarbeiter liegen uns wirklich am Herzen – und das ist nicht nur eine Phrase“, sagt 
Jochen Jaser, CEO Matrix42 AG. „Dass sie sich im Falle einer privaten Ausnahmesituation, 
beispielsweise einem Pflegefall, keine Sorgen um ihren Job machen müssen, ist für uns 
selbstverständlich. Darüber hinaus unterstützen wir unsere Mitarbeiter vielfältig, damit das 
Zusammenspiel von Familie und Beruf reibungslos funktioniert.“ Deshalb unterzeichnen 
Jochen Jaser und sein Vorstandskollege Michael Schmidt die „Charta zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Pflege in Hessen“.  
 
Etwa 40 Unternehmen haben sich dieser Initiative bereits angeschlossen. Ziel des 
Engagements ist nicht nur, das Gleichgewicht zwischen Familie und Beruf zu unterstreichen, 
sondern auch gemeinsam mit anderen Unternehmen Konzepte und Programme für eine 
ausgeglichene Work-Life-Balance zu entwickeln und einzuführen.  
 
Großen Wert legt Matrix42 zudem auf den Erfahrungsaustausch mit anderen Firmen und 
Arbeitgebern. Mit dieser und anderen Aktivitäten will das Unternehmen seinen Beitrag zum 
demografischen Wandel in der Gesellschaft leisten und sich gleichzeitig als attraktiver 
Arbeitgeber in Stellung bringen – schließlich sorgt Matrix42 im überdurchschnittlichen Maß 
dafür, dass sich die Mitarbeiter im Büro wohlfühlen und ausreichend Zeit für ihre Familie 
haben.  
 
„Wir bieten unseren Mitarbeitern ein facettenreiches und individuell gestaltbares 
Arbeitsumfeld“, sagt Julia von Groote, Director Human Resources Matrix42 AG. „Flexible 
Arbeitsmodelle und zahlreiche Mitarbeiterunterstützungen sind für uns eine 
Selbstverständlichkeit.“ Konkret bedeutet das, dass Matrix42 nicht nur Gleitzeit und Home 
Office anbietet, sondern auch grundsätzlich auf Vertrauensarbeitszeit setzt. Außerdem 
unterstützt der Softwarehersteller jegliche Form mobilen Arbeitens, unterschiedliche 
Teilzeitmodelle und Sabbaticals.   
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Über Matrix42 
Matrix42 ist einer der Top-Anbieter von Software für das Arbeitsplatzmanagement. Unter dem Motto „Smarter Workspace“ bietet das Unterneh-
men zukunftsorientierte Lösungen für moderne Arbeitsumgebungen. Mehr als 3.000 Kunden – darunter BMW, Infineon und Carl Zeiss – verwalten 
mit den Workspace Management Lösungen von Matrix42 über 3 Millionen Arbeitsplätze weltweit. 
Matrix42 ist in sieben Ländern erfolgreich aktiv – Deutschland, Österreich, Schweiz, Niederlande, Großbritannien, Schweden und Australien. Der 
Hauptsitz des Unternehmens befindet sich in Frankfurt/Main. Das 1992 gegründete Unternehmen gehört seit 2008 zur Asseco Gruppe, einem der 
größten europäischen Software Anbieter. 
Die Produkte und Lösungen der Matrix42 sind darauf ausgerichtet, moderne Arbeitsumgebungen – physische, virtuelle oder mobile Arbeitsberei-
che – einfach und effizient bereit zu stellen und zu verwalten. 
Matrix42 fokussiert auf Anwenderorientierung, Automatisierung und Prozessoptimierung. Mit den Lösungen des Unternehmens werden sowohl die 
Anforderungen moderner Mitarbeiter in Unternehmen, die ortsungebunden und mit verschiedensten Endgeräten arbeiten wollen, als auch der IT-
Organisation und des Unternehmens selbst optimal erfüllt. 
Matrix42 bietet seine Lösungen branchenübergreifend Organisationen an, die Wert auf ein zukunftsorientiertes und effizientes Arbeitsplatzma-
nagement legen. Dabei arbeitet das Unternehmen auch erfolgreich mit Partnern zusammen, die die Matrix42 Kunden vor Ort beraten und be-
treuen; zu den führenden Partnern zählen TAP.DE Solutions GmbH, Consulting4IT GmbH und DSP IT Service GmbH. Weitere Informationen 
unter 
http://www.matrix42.de 
http://www.matrix42.ch 
http://www.matrix42.com 

 


